OFFRE D’EMPLOI Charge.e d'études
“déchets”

“*"Dés que possible _ DI (@f BAC +5 § Caen (14)

Missions d’expertise et de conseil auprés des collectivités locales et des
industriels.

Participation & I'animation de I'Observatoire des déchets, de la ressource et
de I’économie circulaire de Normandie (OBDEC).

Contexte

(www.biomasse-normandie.fr)

Biomasse Normandie accompagne depuis 40 ans les territoires dans leur démarche de transition
environnementale notamment dans les domaines des déchets, du bois-énergie / chaleur renouvelable et de
la maitrise de la consommation d’énergie dans |'habitat. Nous menons des missions d’animation territoriale
et d’observation, des études d’ingénierie et de conseils essentiellement & destination des collectivités et nous
proposons des formations (scolaires/techniciens...).

Notre équipe est composée d'une trentaine de salariés engagés au profil varié, dont I'expertise est
reconnue régionalement et nationalement et dont les métiers permettent d’agir au quotidien en faveur du
climat. Dans la conduite de nos missions, nous souhaitons maintenir notre indépendance vis-a-vis des
opérateurs énergétiques et des déchets notamment et nous nous attachons & étre objectifs et impartiaux.

Missions

Missions d’expertise et de conseil
L'Association répond réguliérement & des appels d'offres et accompagne les collectivités (locales et
territoriales) dans leurs réflexions liées & :
. L'optimisation des services déchets (services de collecte, réseau de déchéteries...).
. Le tri & la source des biodéchets (gestion de proximité et collecte séparée).
. Le renouvellement de marchés de collecte et traitement des déchets.
. La mise en ceuvre de schémas de gestion (boues, déchets organiques, cendres...).

L'Association est également amenée & accompagner des porteurs de projets publics ou privés sur diverses
thématiques en lien avec la valorisation agronomique des déchets, tels que :

. Déconditionnement des biodéchets.

. Compostage / méthanisation de déchets organiques.

La personne recrutée devra rapidement étre opérationnelle pour formuler les réponses a ces consultations et
conduire les missions.

Animation de 'OBDEC

Depuis 2004, |'association anime I'Observatoire des déchets, de la ressource et de |'économie circulaire
de Normandie avec le soutien de I'’ADEME et de la Région Normandie.

Dans ce cadre, Biomasse Normandie publie chaque année des bilans régionaux rendant compte des
principaux indicateurs de gestion des déchets sur les territoires. Ces indicateurs servent de support au suivi
des obijectifs régionaux en matiére de déchets et constituent des outils d’aide & la décision pour les élus
locaux. L'Observatoire suit également les installations de traitement / valorisation normandes et développe
actuellement un nouveau champ d’observation dédié aux ressources et & I'économie circulaire.


http://www.biomasse-normandie.fr/

Lle présent CDI est centré principalement sur la thématique « ressources et économie circulaire ». Le/la
chargé(e) d'études participera au développement de ce volet d’observation, en particulier & la définition des
indicateurs d’évaluation des actions d’économie circulaire mises en oeuvre. Ces indicateurs permettront de
suivre les actions définies dans la feville de route EC régionale, et proposer de nouvelles actions.

Les taches & réaliser porteront sur :
. La définition, le calcul et le suivi des indicateurs d’évaluation.
. Le recueil des données auprés des acteurs de I'économie circulaire pour calculer et suivre les indicateurs.
. Le développement des liens avec les réseaux d’acteurs pour favoriser la remontée d’informations et
soutenir les démarches.
. La proposition des nouvelles actions.
. La réalisation des bilans annuels sur I'économie circulaire.

Niveau de formation et aptitudes

Formation et expériences

. BAC +5.
. Expérience fortement souhaitée.

10

Compétences requises

. Un intérét pour le monde du traitement et de la valorisation des déchets, de |'économie circulaire.
. Qualités relationnelles (nombreuses prises de contacts).

. Qualités rédactionnelles.

. Maitrise du cadre réglementaire en lien avec les déchets.

. Maitrise d'Office 365.
. La maitrise de I'outil Power Bl et la connaissance de la méthanisation seraient un plus.

Savoir-faire, savoir étre

. Autonomie et rigueur.

. Sens du contact et goit du travail en équipe.
. Motivation et dynamisme.

. Curiosité et aftrait sur des sujets nouveaux.

. Disponibilité et capacité d'adaptation.

Recrutement

Contrat de travail : CDI (convention collective Syntec - accord 35 h). Temps de travail hebdomadaire
37h20 et 14 jours de RTT.

Rémunération selon expérience.

Avantages de |'association : plan épargne entreprise, complémentaire santé (50 %), prise en charge
d’une partie des frais de transport en commun, prime vacances, indemnités kilométriques vélo, retraite
supplémentaire, prévoyance et une bonne ambiance d'équipe.

Lieu de travail : Caen + déplacements principalement en Normandie. Ponctuellement Paris.

Télétravail possible & raison d’1 jour/semaine.

Permis B obligatoire.

Poste & pourvoir dés que possible.

Merci d'envoyer CV et lettre de motivation, UNIQUEMENT PAR E-MAIL
a : recrutement@biomasse-normandie.org

Préciser dans |'objet : « Candidature CDI déchets OBDEC »



https://www.biomasse-normandie.fr/qui-sommes-nous/lequipe-technique/
mailto:recrutement@biomasse-normandie.org

